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Il bilancio dell'esercizio chiuso il 31/12/2024, di cui la presente Relazione di missione & parte integrante, & redatto ai
sensi dell’art. 13, c. 1 del D.Lgs. n. 117/2017, nel rispetto dei principi, dei criteri e degli schemi di cui al decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e di cui al principio contabile OIC n.35.

Il bilancio assume la forma prevista per gli enti di maggiori dimensioni, essendo il volume complessivo di ricavi e altri
proventi, come risultanti dal bilancio dell'esercizio precedente, non inferiore a € 220.000 e quindi oltre il limite di cui
all’art. 13 c.2 del D.Lgs. n. 117/2017.

E costituito da:

- Stato patrimoniale;

- Rendiconto gestionale;
- Relazione di missione.

| dati del bilancio corrispondono alle risultanze delle scritture contabili, regolarmente tenute.

La presente Relazione di missione illustra, da un lato, le poste di bilancio, e, dall'altro, 'andamento economico e
finanziario dell’ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie, secondo il contenuto previsto dal mod. C del
D.M. 5 marzo 2020 e dal principio contabile OIC n.35; riporta inoltre le ulteriori informazioni ritenute rilevanti per fornire
una rappresentazione veritiera e corretta della situazione e delle prospettive gestionali.

Le informazioni nella Relazione di missione sono divise in:

a) Informazioni generali;

b) lllustrazione delle poste di bilancio;

c) lllustrazione dell’landamento economico e finanziario dell’ente e delle modalita di perseguimento delle finalita
statutarie

INFORMAZIONI GENERALI

Informazioni generali sull’ente (punto n. 1 mod. C D.M. 5.03.2020)
Lente A.lLA.S. ASS.ITALIANA ASSISTENZA SPASTICI appartenente al Terzo Settore, assume la forma giuridica di
Associazioni riconosciute, ed & classificabile, ai sensi del CTS, tra le organizzazioni di volontariato
Lente ha personalita giuridica.
Lente é stato costituito il giorno 11 dicembre 1966. Fin dalla nascita la nostra associazione si € impegnata ad offrire
assistenza e attivitd di integrazione sociale alle persone con diverse abilita e supporto alle loro famiglie nel territorio
altoatesino. Innovata nell’organizzazione e nel tipo di proposte, AIAS BOLZANO ODV e sempre rimasta fedele a sé stessa
e al suo scopo principale, ovvero, promuovere il benessere relazionale e prevenire forme di disagio.
Attraverso tutti questi progetti 'Associazione AIAS ha lo scopo di rendere indipendenti i suoi ragazzi:
ideando una “palestra di vita” (CASA — LAVORO — TEMPO LIBERO) si offre alla persona con diverse abilita 'opportunita
di essere realmente protagonista del suo futuro. Attraverso esperienze in grado di far esprimere le sue capacita e il suo
essere indipendente dalla famiglia, si mira a raggiungere la massima autonomia.
Codice fiscale: 80012710218

Missione perseguita e attivita di interesse generale (punton. 1 mod. C D.M. 5.03.2020)
Lente non ha scopo di lucro, ma persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Nel settore di operativita, persegue il fine di promuovere il benessere relazionale degli utenti e prevenire forme di
disagio nel rispetto dei valori, considera basilare lo sviluppo della cultura dell’handicap e della solidarieta di ogni persona,
che a prescindere dallo stato di salute e dall’eta, ha diritto inalienabile ad una vita libera e il piu possibile indipendente
che ispirano I'insieme delle attivita svolte e la vita sociale dell’ente.
Secondo quanto stabilito nello statuto, I'ente esercita le seguenti attivita di interesse generale, di cui all'art. 5 del D. Lgs.
117/2017:
a) Attivita sociosanitarie
interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive
modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.
112, e successive modificazioni;




A.lLA.S. ASS.ITALIANA ASSISTENZA SPASTICI

]
Relazione di missione

b) Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché' le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

L'associazione promuove iniziative ed attivita tese a soddisfare i bisogni delle persone con disabilita e delle loro famiglie,
a rimuovere ostacoli di ordine materiale, politico, economico e sociale e culturale che di fatto, limitano il rispetto della
dignita umana ed i diritti di autonomia delle persone con disabilita ed impediscono il pieno sviluppo della loro personalita
e la loro partecipazione alle attivita culturali, politiche, economiche e sociali.

Considera basilare lo sviluppo della cultura dell’handicap e della solidarieta di ogni persona, che a prescindere dallo stato
di salute e dall’'eta, ha diritto inalienabile ad una vita libera e il pil possibile indipendente.

L'associazione puo esercitare anche attivita di raccolta fondi, attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi
di natura non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

Sezione d'iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore e regime fiscale applicato
(punto n. 1 mod. C D.M. 5.03.2020)
L'Ente & iscritto € iscritto al RUNTS, a seguito di provvedimento del 08/01/1996 n. 32/1.1 nella sezione Organizzazioni di
volontariato. Inoltre, si fa presente che I'associazione prima dell’attivazione del Registro unico nazionale del Terzo settore
risultava iscritta al suddetto registro provinciale senza che vi fosse procedimento di cancellazione in corso; pertanto, ai
sensi dell’art. 54 del decreto legislativo n. 117/2017 la suddetta associazione ha diritto di essere iscritta al Registro unico
nazionale del Terzo settore nella sezione “organizzazioni di volontariato” e di beneficiare dei diritti derivanti dalla
qualifica di organizzazione di volontariato.
Il regime fiscale applicato & quello ordinario.

Sedi e attivita svolte (punton. 1 mod. C D.M. 5.03.2020)

L’Ente ha la propria sede legale in Via PIACENZA 29A, 39100 BOLZANO/BOZEN BZ e si avvale inoltre delle seguenti sedi
operative:

- Via PARMA 28, 39100 BOLZANO/BOZEN BZ
- Via PARMA 34, 39100 BOLZANO/BOZEN BZ

Nell’anno 2024 AIAS BOLZANO ha continuato a perseguire lo scopo che la caratterizza da sempre, impegnandosi ad
offrire alle persone con diverse abilita residenti nel territorio altoatesino attivita di assistenza e di integrazione sociale
e di conseguenza di sostegno alle loro famiglie.

L’associazione ovviamente col tempo si rinnova nell’organizzazione e nel tipo di proposte da offrire, ma sempre
rimanendo fedele a sé stessa ed al suo scopo principale, ovvero, promuovere il “benessere sociale” e prevenire forme
di disagio e di emarginazione.

Le iniziative, proposte nel tempo libero, consistono in attivita con obiettivi psicoeducativi specifici e sono volte a
promuovere uno stato di benessere emotivo, relazionale e fisico nelle persone con diverse abilita e bisogni educativi
speciali; allo stesso tempo queste iniziative danno sostegno e sollievo ai familiari e a coloro che si prendono cura di
queste persone.

Questa “mission” dell’associazione richiede professionalita, organizzazione e grande motivazione.

Questo “lavoro” viene ripagato con la gratitudine e la soddisfazione di chi partecipa alle varie attivitd proposte.
L'apprezzamento per il lavoro svolto e per la dedizione é stato ed € continuamente espresso anche dagli Assessori
provinciali e comunali e dai responsabili degli uffici, con cui si entra in relazione.

FOCUS ATTIVITA

Dal 1966 AIAS Bolzano ODV e impegnata ad offrire assistenza e attivita di integrazione sociale alle persone con diverse
abilita e supporto alle loro famiglie nel territorio altoatesino. Lo scopo principale dell’associazione & da sempre quello
di prevenire forme di disagio attraverso la promozione del benessere relazionale.

Le nostre iniziative sono proposte principalmente nel tempo libero e al mattino e consistono in attivita con obiettivi
psicoeducativi specifici. Il nostro obiettivo & quello di promuovere uno stato di benessere emotivo, relazionale e fisico
nelle persone con diverse abilita e con bisogni educativi speciali, fornendo sostegno ai familiari e ai caregiver che si
prendono cura dei nostri iscritti.
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| soggiorni in montagna o al mare rappresentano una vera e propria opportunita per i ragazzi di fare una vacanza con gli
amici sperimentandosi lontano da casa, permettendo allo stesso tempo alle famiglie di interrompere la routine in modo
da ricaricarsi di nuove energie. Quest’anno abbiamo organizzato tre soggiorni in montagna, con escursioni in natura, la
scoperta del meleto, avvicinamento al mondo del cavallo e del cane attraverso anche nuove esperienze legate alla pet
therapy, e due al mare, questi ultimi reintrodotti quest’anno con grande gioia da parte dei ragazzi e le loro famiglie.

Durante tutto il corso dell’anno sono stati organizzati anche 5 weekend e 6 soggiorno brevi.

Oltre ai laboratori e ai soggiorni, durante il periodo scolastico e stato proposto un doposcuola, per supportare gli studenti
nella preparazione della loro tesina per gli esami di Terza Media, mettendo loro a disposizione un’aula.

Nel primo semestre & proseguito il progetto “Good Morning Aias” ha il fine di individuare degli obiettivi generali e
specifici per ogni partecipante. E un’iniziativa che mira a mantenere e incrementare alcune capacita dei ragazzi, in un
contesto stimolante a livello emotivo, cognitivo e di socializzazione. Lo scopo & quello di mantenere e incrementare le
abilita quotidiane utili ai giovani partecipanti per procedere in un percorso verso I'autonomia attraverso attivita che si
svolgono in sede e all’esterno.

Nell’'ultimo semestre e stata avviata una collaborazione con la Cooperativa Amici di Aias, attuale gestore del Bar Piacenza
“Amici di Aias”, questo ha permesso a diversi utenti di sperimentarsi attraverso I'esperienza lavorativa al bar affiancati,
oltre che dai baristi stessi, da una ergoterapista che mirava a potenziare le loro capacita nelllambito professionale.
Questo ha permesso ai ragazzi di valorizzare quelle capacita che garantiscono I'indipendenza della persona, in questo
caso in ambito lavorativo.

Poco dopo si ¢ realizzato il Progetto Happy Home, “liberi di vivere in modo indipendente durante e dopo di noi”, un
progetto che si desiderava si realizzasse da tempo, per questo abbiamo ricevuto in concessione un alloggio Ipes a pochi
passi dalla nostra sede. L'obiettivo qui & di rendere indipendenti i nostri ragazzi: per fare in modo che la persona disabile
sia realmente protagonista del suo futuro e utile immaginare una “palestra di vita” che lo porti alla massima autonomia
per potere essere in grado di esprimere le sue capacita e il suo essere indipendente dalla famiglia.

Il progetto si suddivide in cinque moduli, in modo da permettere ai ragazzi da trascorrere del tempo in un’altra casa
imparando I'autonomia, inizialmente con poche ore fino ad arrivare a soggiorni piu lunghi per convalidare le proprie
capacita di gestione della vita in appartamento.

CONTRIBUTI

Per I'anno 2024 I'Aias di Bolzano ha svolto varie attivita per le quali e stato chiesto il contributo finanziario della Provincia
Autonoma ai sensi della L.P. 13/1991 all’Ufficio persone con disabilita per le attivita correnti.

Per le iniziative della Biblioteca e stata presentata domanda specifica all’Ufficio biblioteche di lingua italiana e tedesca
in base alla L.P. 41/1983.

E stata fatta richiesta di contributo anche al Comune di Bolzano Ufficio Pianificazione Sociale.

Soci al 31.12.2023: n. 100
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ATTIVITA REALIZZATE NEL CORSO DEL 2024

Consulenza e assistenza

Aias Bolzano ha offerto il classico servizio dedicato alle persone con disabilita, alle loro famiglie e a tutti coloro che li
assistono: condividendo informazioni di varia natura e fornendo servizi di integrazione, di segretariato sociale e di
inserimento nelle attivita proposte dall’associazione o in altre situazioni presenti sul territorio.

Ricerca volontari

| volontari sono da sempre una preziosa risorsa per |'associazione, & anche grazie alla loro disponibilita, infatti, che AIAS
Bolzano riesce a garantire continuita alle innumerevoli proposte che offre. Dal Covid-19 in poi pero, il numero delle
persone che dedicano il loro tempo ad un’attivita di volontariato € man mano diminuito. L’associazione pero non si &
persa d’animo e ha continuato la sua ricerca attraverso un progetto attivato nel 2022, ovvero incontri di sensibilizzazione
e pubblicita nelle scuole superiori del territorio bolzanino in collaborazione con la Biblioteca Oltre L’Handicap,
proseguito poi con incontri nelle scuole superiori e accogliendo percorsi di alternanza scuola lavoro (PTCO).
Un’occasione, questa, per promuovere il valore della diversita grazie alle testimonianze di Giorgia, una ragazza con
disabilita, che attualmente sta svolgendo un percorso di inserimento lavorativo presso la nostra biblioteca.

Abbiamo inoltre creato numerosi volantini rivolti alla ricerca di volontari e li abbiamo distribuiti in vari luoghi della citta.
Durante tutto I'arco dell’anno Aias Bolzano si € impegnata a rimanere attiva pubblicando post e storie sui nostri canali
social Facebook e Instagram, articoli sui quotidiani che raccontano le nostre attivita, mirando cosi a diffondere e
sensibilizzare la popolazione rispetto all’'operato della nostra associazione.

Sensibilizzazione sociale
Durante I’anno ci siamo impegnati a informare e a far conoscere alla citta, attraverso i supporti informatici (Facebook,
Instagram, Sito Web Associazione) nonché testate giornalistiche, trasmissioni in radio e in tv, le attivita dell’associazione,
promuovendo anche la cultura della diversita e del volontariato.

e Articoli sull’Alto Adige

e Articolo su Qui Bolzano

e  Articolo sulla rivista Monitor

¢ Volantini esplicativi rispetto alle attivita della nostra associazione

e  Gadget da distribuire ai nostri utenti e ai sostenitori

e Evento di sensibilizzazione il 20 maggio presso il Centro Commerciale Twenty di Bolzano in collaborazione con

la Boxe Nicotera

Accoglienza, inserimento e accompagnamento

Anche quest’anno siamo riusciti a mantenere un grande numero di iscritti ai nostri laboratori cercando di proporne pil
di uno nella stessa giornata in locali diversi.

Il Rotary Club, che da anni conosce le iniziative proposte dalla nostra associazione e ci sostiene, nel mese di maggio, ci
ha offerto un’opportunita speciale: due nostri utenti hanno partecipato, accompagnati da un operatore della nostra
associazione, al progetto “Happycamp - Parchi del sorriso”. Gli utenti in questione sono stati accompagnati ad Albarella
dove hanno potuto soggiornare e partecipare a diverse attivita di animazione e cene di gala con la partecipazione di altri
ragazzi con disabilita, accompagnatori e soci rotariani in rappresentanza dei club della provincia di Verona e del Distretto
2060 del Triveneto. E stata un’iniziativa molto apprezzata dall’utente in questione, ma anche da noi operatori, che da
sempre sosteniamo iniziative di questo tipo.

CLUB
Il CLUB & una delle attivita che I'associazione propone da diversi anni e che da sempre riscuote grande successo tra i
ragazzi e le loro famiglie, in quanto & un momento di aggregazione dove divertirsi in compagnia. Lo scopo di questa
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iniziativa e quella di organizzare delle attivita di socializzazione piacevoli e divertenti come quelle che tutte le persone
svolgono normalmente nel fine settimana insieme agli amici.
| Club proposti sono stati:

-Lotteria

Dove: Biblioteca

Orari: 15:30-17:30
Quando: 20/01/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 22
Nr. Volontari partecipanti: 3
Nr. Dipendenti presenti: 4

-Festa della Donna

Dove: sede Aias

Orari: 15:00 — 18:00
Quando: 08/03/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 10
Nr. Volontari partecipanti: 2
Nr. Dipendenti presenti: 2

-Pasqua

Dove: sede Aias

Orari: 15:00 — 18:00
Quando: 16/03/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 20
Nr. Volontari partecipanti: 2
Nr. Dipendenti presenti: 2

- Club Aprile

Dove: sede Aias

Orari: 15:30-18:30
Quando: 06/04/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 15
Nr. Volontari partecipanti: 1
Nr. Dipendenti presenti: 2

-Cinema

Dove: sede Aias

Orari: 20:00 - 22:30
Quando: 16/04/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 1
Nr. Volontari partecipanti: 1
Nr. Dipendenti presenti: 2

- Inaugurazione Bar “Amici di Aias”
Dove: Bar Piacenza

Orari: 12:30-17:30
Quando: 20/04/2024
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Nr. Ragazzi partecipanti: 35
Nr. Dipendenti presenti: 5
Nr. Volontari partecipanti: 3

- Primavera

Dove: Museo delle scienze
Orari: 09:30 - 16:30
Quando: 05/05/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 8
Nr. Dipendenti presenti: 2

- Macchine d’epoca del Veteran Car Team
Dove: Museo-Teatro della mobilita e sede Aias
Orari: 10:00 - 16:00

Quando: 11/05/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 7

Nr. Volontari partecipanti: 1

Nr. Dipendenti presenti: 2

- Festa fine laboratori inizio estate
Dove: sede Aias

Orari: 16:00 — 18:00

Quando: 23/05/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 42

Nr. Volontari partecipanti: 4

Nr. Dipendenti presenti: 4

- Giornata per la salute mentale
Dove: Sport city

Orari: 09:00 —17:00

Quando: 12/10/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 6

Nr. Volontari partecipanti: 1

Nr. Dipendenti presenti: 3

- Festa d’autunno

Dove: Bar Piacenza

Orari: 12:00 —16:00
Quando: 19/10/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 24
Nr. Volontari partecipanti: 4
Nr. Dipendenti presenti: 4

- Halloween

Dove: sede Aias

Orari: 19:00 —21:30
Quando: 24/10/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 11
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Nr. Volontari partecipanti: 1
Nr. Dipendenti presenti: 3

- Aspettando il Natale
Dove: sede Aias

Orari: 09:30 - 16:30
Quando: 16/11/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 17
Nr. Volontari partecipanti: 4
Nr. Dipendenti presenti: 4

- Teatro e recitazione

Dove: sede Aias

Orari: 10:00 - 12:00
Quando: 30/11/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 20
Nr. Volontari partecipanti: 3
Nr. Dipendenti presenti: 2

- Club Clown con animatori della C.R.I.
Dove: sede Aias

Orari: 14:30-17:30

Quando: 30/12/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 17

Nr. Volontari partecipanti: 1

Nr. Dipendenti presenti: 2

- San Nicolo

Dove: sede Aias

Orari: 18:30 —21:00
Quando: 06/12/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 21
Nr. Volontari partecipanti: 4
Nr. Dipendenti presenti: 3

- Festa Immacolata

Dove: sede Aias

Orari: 09:30—-15:30
Quando: 08/12/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 12
Nr. Volontari partecipanti: 2
Nr. Dipendenti presenti: 3

- Macchine d’epoca con Veteran Car Team
Dove: Museo-Teatro della mobilita e sede Aias
Orari: 10:00 — 12:00

Quando: 14/12/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 5
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Nr. Dipendenti presenti: 2

- Teatro

Dove: Teatro Cristallo

Orari: 16:00 — 18:00
Quando: 14/12/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 10
Nr. Volontari partecipanti: 3
Nr. Dipendenti presenti: 2

- Babbi Natale in vespa con il Vespa Club
Dove: Bar Piacenza

Orari: 16:30-17:30

Quando: 15/12/2024

Nr. Ragazzi partecipanti: 10

Nr. Volontari partecipanti: 2

Nr. Dipendenti presenti: 2

Castagnata sociale

La castagnata sociale quest’anno si e tenuta il pomeriggio di sabato 09 novembre, tale evento ha riscosso una grande
affluenza da parte sia dei ragazzi (25) che delle loro famiglie. In tale occasione, oltre a gustare le castagne, le famiglie
hanno potuto acquistare i biglietti della lotteria di Capodanno.

Festa di Natale
La festa di Natale si e svolta nella giornata di sabato 21 dicembre.

Coltiviamoci

Il progetto “ColtiviAm*ci” si & svolto da gennaio a maggio con un incontro settimanale, mentre durante il periodo estivo
e autunnale gli incontri si sono svolti mensilmente. Questo progetto ha permesso ai partecipanti di sperimentarsi
concretamente nel rapporto con la natura, la terra e i suoi frutti, e nel rapporto con I'altro (operatori, volontari e
compagni) permettendo lo sviluppo di nuove capacita e I'apprendimento di nuove conoscenze.

Quest’anno grazie all’assegnazione da parte del Comune di un terreno per la coltivazione vicino alla sede, il progetto ha
assunto un’importanza notevole grazie anche alla collaborazione con I'associazione Diabetes Union.

Il progetto & partito in primis con una preparazione propedeutica ai ragazzi che in seguito sono andati personalmente a
praticare sul campo.

Questa attivita permette di sensibilizzare le persone alla cura dell’lambiente imparando a conoscerne gli elementi, a
rispettarlo nei suoi tempi e godendone dei suoi frutti dopo un paziente lavoro di gruppo. L'orto rappresenta uno
strumento di educazione ecologica potente e multiforme capace di riconnettere i fruitori con le origini del cibo e della
vita. Attraverso le attivita di semina, cura e raccolto si potranno apprendere i principi non solo dell’educazione
ambientale ma anche di quella alimentare, in un contesto favorevole. E risaputo che questo lavoro giova al benessere
psicofisico di tutti, e cio vale tanto piu per le persone con diverse abilita, che hanno oltretutto I'occasione per sentirsi
protagonisti, riconoscendo il risultato del loro impegno, che si pud vedere, toccare e mangiare.

Sbocciamo

Questo progetto si e svolto da gennaio a maggio e nasce in collaborazione con |’Associazione anziani terza eta del
quartiere Don Bosco, che gestiscono i campi di bocce comunali di via Parma.

| partecipanti sono stati accolti e ospitati alla bocciofila in modo da potersi sperimentare e avvicinare allo sport delle
bocce.
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Questo progetto ha favorito una crescita personale attraverso I'apprendimento di una disciplina sportiva e lo scambio
relazionale con coloro che ha accompagnato i ragazzi a “giocare”.

Progetto Zola

Attivita ludico educativa svolta con i cani in cui i partecipanti imparano ad interagire correttamente con loro
sperimentandosi nella conduzione in brevi percorsi di agility.

Vista I'impossibilita di svolgere I'attivita durante il periodo invernale, abbiamo deciso di arricchire il laboratorio con una
parte teorica gestita da una veterinaria, in modo tale che i partecipanti possano avere una visione a 360 gradi dei loro
amici a quattro zampe.

Anche quest’anno sono stati proposti incontri durante i soggiorni estivi in Val di Non, per dare la possibilita a tutti i
ragazzi dell’associazione di essere coinvolti.

Dove: All Breed centro cinofilo Bolzano + Sede Aias

1° ciclo: 19/01/2024 — 24/05/2024

2°ciclo: 20/09/2024 20/12/2024

Orari: 16.00 — 18.00

Nr. Ragazzi partecipanti: 16 in totale

Nr. Volontari partecipanti: 1

Nr. Dipendenti presenti: 2 muniti di patente

A spasso con Tosca — Scoperta dell’Alto Adige

Iniziativa svolta in collaborazione con la biblioteca della nostra associazione con I'obiettivo di creare un libro di leggende
e racconti in CAA, utilizzando immagini e illustrazioni create dai partecipanti.
Dove: Biblioteca “Oltre I'Handicap”

1° ciclo: 17/01/2024 — 22/05/2024

2°ciclo: 18/09/2024- 19/12/2024

Orari: 16.00 - 18.00

Nr. Ragazzi partecipanti: 9 in tutto

Nr. Volontari partecipanti: 1

Nr. Dipendenti presenti: 2

Nr. Esperti presenti: 1

Good Morning AIAS

Servizio ideato per venire incontro alle esigenze di alcune famiglie di utenti usciti dalle scuole superiori che non sono
riusciti ad accedere ai laboratori dei Servizi Sociali di Bolzano. Questo servizio ha permesso agli utenti di svolgere attivita
psico-educative mirate e di mantenimento delle abilita acquisite, stimolando anche nuovi apprendimenti e sono state
accolte anche persone che necessitavano di un’ospitalita temporanea in un ambiente accogliente, con operatori e
volontari, per riavvicinarsi a una socialita positiva.

Dove: Aias — locale via Parma

Quando: gennaio - maggio

Orari: 8.00 — 14.00

Nr. Ragazzi partecipanti: 5

Nr. Volontari partecipanti: 1

Nr. Dipendenti presenti: 2

Mettiamoci in movimento
Un’attivita per incrementare le proprie capacita motorie in collaborazione con gli atleti del Liceo sportivo Toniolo e con
studentesse di altri istituti che partecipano al progetto sportivo nazionale “Accademia nazionale di tiro”.
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Dove: Aias — locale via Parma

Quando: gennaio-maggio /settembre - dicembre
Orari: 16.00 — 18.00

Nr. Ragazzi partecipanti: 9 in totale

Nr. Volontari partecipanti: 2

Nr. Dipendenti presenti: 2

Laboratorio Bar

Servizio ideato per allenare ed incrementare le proprie capacita attraverso la sperimentazione pratica avvicinandosi al
mondo del lavoro

Dove: Bar Piacenza

Quando: aprile - dicembre

Orari: 16.30 - 18.00

Nr. Ragazzi partecipanti: 10 in tutto

Nr. Volontari partecipanti: 5

Nr. Dipendenti presenti: 2 per turno

Laboratori settimanali

L’Aias Bolzano prevede un’ampia scelta di laboratori pomeridiani durante la settimana. Queste attivita riscuotono da
sempre un grande successo. In alcune giornate offriamo pili laboratori in contemporanea, cosi da poter accontentare le
numerose richieste e le singole esigenze.

I laboratori hanno sempre costituito un momento diincontro durante il quale i ragazzi hanno la possibilita di socializzare,
confrontarsi, conoscere nuove persone, creare un gruppo di amici e impegnarsi in attivita piacevoli ma al contempo con
obiettivi educativi.

Infolab — BlogAIAS

Laboratorio pomeridiano di avvicinamento al mondo dell’informatica, delle nuove tecnologie e dei social network e
sperimentazione di podcast trasmessi successivamente su Radio Tandem.

Dove: Aias - locale via Parma 34

1° ciclo: 15/01/2024 - 03/05/2024

2°ciclo: 20/09/2024 —20/12/2024

Orari: dalle 16.00 alle 18.00

Nr. Ragazzi partecipanti: 16 in tutto

Nr. Volontari partecipanti: 2

Nr. Dipendenti presenti: 2

Si tratta di un laboratorio pomeridiano di avvicinamento al mondo dell’'informatica volto a sviluppare competenze
consapevoli rispetto alle nuove tecnologie, ai nuovi mezzi di comunicazione ed ai social network, e ad attivare
I'attenzione verso i pericoli che ne derivano.

Il laboratorio prevede:

I'utilizzo delle nuove tecnologie (smartphone, tablet, computer);

I'utilizzo di strumentazione tecnologica (macchine fotografiche, videocamere);

I'incremento delle capacita comunicative ed informatiche grazie all’utilizzo dei software compensativi ANASTASIS;
I'utilizzo di attrezzature audio e microfoni per sperimentarsi nel ruolo di conduttore radiofonico;

la creazione di registrazioni in sede, sia dell’associazione stessa che di Radio Tandem, con la pubblicazione di Podcast.
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AIASLAB (musica, arte, yoga)
Laboratorio creativo

1° ciclo: 18/01/2024 - 23/05/2024
2°ciclo: 19/09/2024 - 19/12/2024
Orari: 16.00 — 18.00

Nr. Ragazzi presenti: 34

Nr. Volontari presenti: 3

Nr. Esperti presenti: 2

Nr. Dipendenti presenti: 3

Il laboratorio creativo e stato guidato da esperti esterni al team, che hanno proposto progetti operativi volti a stimolare
I'intelligenza artistica dei partecipanti esplorando con loro il mondo attraverso I'arte.

Importante é stata la collaborazione con la Cooperativa Amici di AIAS, gestore del Bar Piacenza (di fronte all’AlAS) per
la quale i partecipanti hanno realizzato materiali di addobbo e di utilizzo vario per I'attivita ricettiva.

Animazione musicale con balli di gruppo

Laboratorio di ballo per aiutare lo sviluppo della coordinazione corporea, rafforzare I'autostima e produrre cosi uno
stato di benessere con I'utilizzo della musica. Il gruppo é riuscito a partecipare al primo provino della trasmissione
Mediaset “Tu si que vales” ed & in attesa di essere ricontattato per partecipare alla trasmissione.

Dove: Palestra scuola di ballo Vanity Dance

1° ciclo: 18/01/2024 - 23/05/2024

2°ciclo: 19/09/2024 - 19/12/2024

Orari: primo gruppo: 16.00 — 16.45; secondo gruppo: 17.00 — 17.45

Nr. Ragazzi presenti: 19 in totale

Nr. Volontari presenti: 2

Nr. Esperti presenti: 1

Nr. Dipendenti presenti: 1

SummerAias

Una serie di attivita e iniziative svolte nella nostra sede, nei dintorni di Bolzano, Val di Non per mantenere impegnati i
ragazzi anche nel periodo estivo.

Dove: Bolzano e dintorni

Quando: da giugno ad agosto

Progetto “autodifesa”

Laboratorio che permette di svolgere attivita fisica imparando le diverse fasi di un allenamento e con I'idea di avvicinare
e far conoscere ai ragazzi varie tipologie di attivita sportiva da fare all’aria aperta. Vengono anche introdotte alcune
nozioni di autodifesa personale in collaborazione con Boxe Nicotera ASD presso la palestra Palamazzali.

Dove: Palestra Palamazzali

1° ciclo: 08/01/2024 — 23/05/2024

2°ciclo: 19/09/2024 - 19/12/2024

Orari: 16.00-17.30

Nr. Ragazzi presenti: 13 in tutto

Nr. Volontari presenti: 2

Nr. Esperti presenti: 1

Nr. Dipendenti presenti: 1
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A spasso con Tosca — scoperta dell’Alto Adige

Quest’iniziativa offre ai partecipanti la possibilita di relazionarsi con gli amici a quattro zampe e con i propri compagni
dilaboratorio, camminando insieme sulle passeggiate di Bolzano e dintorni. In quest’attivita i ragazzi sono accompagnati
in escursioni pit 0 meno lunghe e pit o0 meno difficili, scoprendo posti nuovi ed apprezzando il territorio in cui vivono.
Camminare all’aria aperta in compagnia degli animali immersi nella natura comporta numerosi benefici per le persone.
Si hanno effetti positivi a livello fisico, aumentando la tonicita dei muscoli, combattendo diabete ed obesita, rilassando
il sistema nervoso e rafforzando il sistema immunitario. Infine, la luce del sole e i colori della natura hanno un potere
terapeutico sull’organismo incrementando la produzione di serotonina, ormone della felicita, che attenua il dolore e
I'ansia, facilitando il rilassamento e la serenita. Quindi oltre ad essere un’attivita piacevole di socializzazione € anche un
importante stimolo per il benessere psicofisico.

Quest’anno abbiamo collaborato anche con una specialista di pet therapy che ci ha permesso di impreziosire il
laboratorio attraverso un approccio piu approfondito con gli animali.

SOGGIORNI BREVI

| soggiorni fuori sede sono un’attivita molto amata dai partecipanti e ampiamente apprezzata dai familiari. Si tratta di
una vera e propria opportunita per i ragazzi di sperimentarsi lontano da casa sviluppando una maggiore autonomia e in
contemporanea fornendo alle famiglie un momento di respiro.

Soggiorno di Carnevale

Quando: 09/02/2023 — 14/02/2023
Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)
Nr. Ragazzi presenti: 19

Nr. Volontari presenti: 3

Nr. Dipendenti presenti: 3

Nr. Servizio civile: 1

Soggiorno di Pasqua:

Quando: 28/03/2024 — 02/04/2024

Dove: Milano-Varese

Nr. Ragazzi presenti: 10

Nr. Volontari presenti: 2 + 2 per pet therapy una notte
Nr. Dipendenti presenti: 2

Nr. Servizio civile: 1

Soggiorno aprile:

Quando: 24/04/2024—28/04/2024
Dove: Romeno, Val di Non (TN)

Nr. Ragazzi presenti: 14

Nr. Volontari presenti: 5

Nr. Dipendenti presenti: 3

Nr. Servizio civile: 1

Nr. Tirocinio: 1

Soggiorno Happy Camp Albarella:
Quando: 05/05/2024 — 12/05/2024
Dove: Albarella

Nr. Ragazzi presenti: 2

Nr. Dipendenti presenti: 1
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Soggiorno Pentecoste:

Quando: 17/05/2024 — 20/05/2024
Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)
Nr. Ragazzi presenti: 16

Nr. Volontari presenti: 3

Nr. Dipendenti presenti: 3

Nr. Servizio civile: 1

Nr. Tirocinio: 1

Soggiorno Santi:

Quando: 28/10/2024 — 01/11/2024
Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)
Nr. Ragazzi presenti: 18

Nr. Volontari presenti: 3

Nr. Dipendenti presenti: 7

Capodanno insieme

Quando: 28/12/2024 — 03/01/2025
Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)
Nr. Ragazzi presenti: 25

Nr. Volontari presenti: 8

Nr. Dipendenti presenti: 6

WEEK-END
| week-end in montagna rappresentano un primo assaggio di quelli che sono i soggiorni. Sono molto utili per i nuovi
utenti che si sperimentano per la prima volta in un’esperienza fuori casa, ma sono anche momenti molto attesi per i
nostri fedelissimi che non vedono I'ora di poter trascorrere qualche giorno in compagnia e staccare dalla routine della
settimana.

Week end 1 Trentino - Epifania
Quando: 12/01/2024 — 14/01/2024
Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)
Nr. Ragazzi presenti: 10

Nr. Volontari presenti: 2

Nr. Dipendenti presenti: 5

Week end 2 Trentino - Festa della Donna:
Quando: 08/03/2023 — 10/03/2023

Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)

Nr. Ragazzi presenti: 16

Nr. Volontari presenti: 6

Nr. Dipendenti presenti: 3

Nr. Servizio civile: 1

Nr. Tirocinio: 1

Week end 3 Trentino - Pasqua:
Quando: 22/03/2024 — 24/03/2024
Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)
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Nr. Ragazzi presenti: 11
Nr. Volontari presenti: 2
Nr. Dipendenti presenti: 3
Nr. Servizio civile: 1

Week end 4 Trentino - Estate:
Quando: 24/05/2024 — 26/05/2024
Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)
Nr. Ragazzi presenti: 13

Nr. Volontari presenti: 5

Nr. Dipendenti presenti: 3

Nr. Servizio civile: 1

Week end 5 Trentino - W i Pomi (che ha sostituito Happy Camp a Peschiera)
Quando: 27/09/2024 — 29/09/2024

Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)

Nr. Ragazzi presenti: 13

Nr. Dipendenti presenti: 6

SOGGIORNI ESTIVI

Nel 2024 i soggiorni estivi sono stati 5: tre in montagna e due al mare.

Per quanto riguarda la montagna siamo rimasti fedeli alla Val Di Non, anche per dare continuita ai ragazzi con un
riferimento sicuro come alloggio. Il posto e ideale per poter organizzare attivita nella natura e a contatto con gli animali.
L’organizzazione di due soggiorni marini ha permesso a piu utenti di godere del benessere che offre il mare con i suoi
colori tra le acque di Follonica e i bungalow del villaggio Pappasole, un villaggio accessibile dotato di tutti i comfort per
garantire ai partecipanti una vacanza divertente ma allo stesso tempo sicura ed inclusiva.

Sono stati organizzati dei giochi che avevano come finalita quella di rispettare I'ambiente e la montagna, stimolando
I'osservazione delle piante e degli insetti presenti nei prati e nei boschi che ci circondavano. Inoltre, avendo a
disposizione i bastoncini da Nordic Walking, i ragazzi si sono cimentati in camminate, inizialmente brevi, poi sempre pil
lunghe sulla base delle loro capacita, imparando le basi per impostare quella che & la camminata nordica.

E’ stata potenziata I'attivita “A spasso con Tosca” con la collaborazione di una esperta cinofila che ha proposto attivita
con cani in natura, attraverso la ricerca delle tracce.

Soggiorno al mare 1 (Follonica):

Quando: 08/06/2024 — 22/06/2024

Dove: Follonica, Camping Pappasole

Nr. Ragazzi presenti: 14

Nr. Accompagnatori presenti: 0

Nr. Volontari presenti: 3 + 2 (dall’8 al 12) + 1 (dal 14 al 22)
Nr. Dipendenti presenti: 5

Soggiorno estivo montano 1

Quando: 24/06/2023 - 07/07/2023

Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)

Nr. Ragazzi presenti: 12

Nr. Accompagnatori presenti: 0

Nr. Volontari presenti: 6 di cui 1 dal 5 al 10 luglio + 1 (dal 5 al 8 luglio / dal 10 al 16 luglio)
Nr. Dipendenti presenti: 6
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Soggiorno estivo montano 2

Quando: 26/07/2024 — 06/08/2024

Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)

Nr. Ragazzi presenti: 15

Nr. Accompagnatori presenti: 0

Nr. Volontari presenti: 9 di cui 1 dal 27 al 28/ dal 1 al 5, 1 dal 1 al 6, 3 per attivita pet therapy dal 2 al 4
Nr. Dipendenti presenti: 6 di cui 1 dal 27 al 28 edal 1 al 5

Soggiorno estivo montano 3

Quando: 14/08/2024 — 25/08/2024
Dove: Romeno, Hotel Villanuova (TN)

Nr. Ragazzi presenti: 14 di cui 1 fino al 22
Nr. Accompagnatori presenti: 0

Nr. Volontari presenti: 8

Nr. Dipendenti presenti: 5 di cui 1 dal 19

Soggiorno a mare 2 (Lido Scacchi):

Quando: 01/09/2024 — 08/09/2024

Dove: Holiday Village Florenz, Lido degli Scacchi Comacchio
Nr. Ragazzi presenti: 18

Nr. Accompagnatori presenti: 0

Nr. Volontari presenti: 5

Nr. Dipendenti presenti: 5

PERCORSO DI FORMAZIONE RIVOLTO AL PERSONALE E Al VOLONTARI

La formazione resta per I'associazione un punto molto importante. Anche quest’anno abbiamo proseguito il percorso
di formazione e supervisione con un professional coach per il personale dipendente sul teamwork iniziato nel corso del
2020 per condividere scopi, obiettivi e strategie che vengono messe in atto durante le attivita.

Gli operatori, inoltre, hanno frequentato dei corsi di aggiornamento interni.

Oltre ad una formazione dal punto di vista sanitario, gli accompagnatori, prima della partenza di ogni soggiorno, hanno
partecipato ad una formazione, da noi gestita, per acquisire le informazioni necessarie per conoscere e gestire gli utenti
nelle loro esigenze.

| beneficiari diretti e indiretti di tali attivita, conformemente alle finalita istituzionali, sono stati gli associati
L’ente non ha svolto attivita diverse di cui all’art.6 del CTS, ulteriori rispetto all’attivita istituzionale.

Dati sugli associati o sui fondatori e sulle attivita svolte nei loro confronti
(punto n. 2 mod. C D.M. 5.03.2020
La consistenza e la composizione della base associativa dell’ente alla data del 31/12/2024, risulta la seguente:
- Associati Fondatori:
- Associati Benemeriti:
- Associati Ordinari: 107
- Altri Associati:
- Totale Associati:

Nel corso dell’esercizio si sono registrati 23 nuovi associati e 16 cancellazioni.

Come indicato al punto precedente, le attivita si sono svolte, nel corso dell’esercizio, nei confronti di associati, in
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osservanza delle finalita istituzionali e delle regole statutarie.

Informazioni sulla partecipazione degli associati alla vita dell'ente
(punto n. 2 mod. C D.M. 5.03.2020

Le attivita i progetti e le iniziative realizzati nel corso dell’esercizio hanno visto la partecipazione attiva degli associati.

Dal punto di vista istituzionale, nell’esercizio si sono svolte n.1 Assemblee dei soci con un’adeguata partecipazione degli
aventi diritto.

ILLUSTRAZIONE DELLE POSTE DI BILANCIO

Principi di redazione (punto n. 3 mod. C D.M. 5.03.2020)
Il bilancio & stato predisposto in conformita alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di valutazione
di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423-bis e 2426 del codice civile e ai principi contabili nazionali, in quanto
compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale degli enti del Terzo
settore, come stabilito dal decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020.
Si & tenuto conto del principio contabile OIC n.35, che disciplina i criteri per la redazione del bilancio degli enti del Terzo
Settore, con particolare riguardo alla sua struttura e al contenuto, nonché alla rilevazione e valutazione di alcune
fattispecie tipiche degli enti del Terzo Settore.

Per garantire che il bilancio fornisca ai destinatari, in modo chiaro, una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria dell’ente e del risultato economico dell'esercizio, sono stati rispettati i postulati del
bilancio, ossia si € proceduto, in dettaglio, come segue:

e |a valutazione delle voci e stata fatta secondo prudenza. A tal fine sono stati indicati esclusivamente utili
realizzati alla data di chiusura dell’esercizio, mentre i rischi e le perdite di competenza dell’esercizio sono stati
rilevati anche se conosciuti dopo la chiusura di questo; inoltre gli elementi eterogenei componenti le singole
voci sono stati valutati separatamente;

e lavalutazione delle voci ¢ stata fatta nella prospettiva della continuazione dell’attivita considerato che I'ente
ha risorse sufficienti per operare e rispettare le obbligazioni assunte per un periodo di almeno dodici mesi dalla
data di riferimento del bilancio;

e la rilevazione e la presentazione delle voci é effettuata tenendo conto della sostanza dell’operazione o del
contratto; in altri termini si & accertata la correttezza dell’iscrizione o della cancellazione di elementi
patrimoniali ed economici sulla base del confronto tra i principi contabili ed i diritti e le obbligazioni desunte
dai termini contrattuali delle transazioni;

e si e tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza dell'esercizio, indipendentemente dalla data
dell'incasso o del pagamento, osservando in relazione alle diverse fattispecie le regole stabilite dai singoli
principi contabili;

e la valutazione delle componenti del bilancio & stata effettuata nel rispetto del principio della “costanza nei
criteri di valutazione”, vale a dire che i criteri di valutazione utilizzati non sono stati modificati rispetto a quelli
adottati nell’esercizio precedente, salvo le eventuali deroghe necessarie alla rappresentazione veritiera e
corretta dei dati;

e larilevanza dei singoli elementi che compongono le voci di bilancio e stata giudicata nel contesto complessivo
del bilancio tenendo conto degli elementi sia qualitativi che quantitativi;

e sono state garantite le condizioni affinché fosse possibile la comparabilita nel tempo delle voci di bilancio;
pertanto, per ogni voce dello Stato patrimoniale e del Rendiconto gestionale e stato indicato l'importo della
voce corrispondente dell'esercizio precedente, salvo i casi eccezionali di incomparabilita o inadattabilita di una
0 piu voci;

e il processo di formazione del bilancio & stato condotto nel rispetto della neutralita del redattore.

Il bilancio e stato redatto in conformita agli schemi di cui al decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 5
marzo 2020 e di cui al principio contabile OIC n.35.

Non si e reso necessario procedere alla suddivisione, raggruppamento, eliminazione o aggiunta di voci rispetto ai modelli
ministeriali dello Stato patrimoniale e del Rendiconto gestionale, fatta eccezione per il caso di eliminazione delle voci
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con importi nulli per due esercizi consecutivi.
Non sono presenti elementi che ricadono sotto piu voci dello Stato patrimoniale;

Nella Relazione di missione sono omessi gli elementi informativi di cui al mod. C del 5 marzo 2020, quando non
applicabili, come, per esempio, in caso di voci di bilancio nulle per entrambi gli esercizi.

Nei prospetti di bilancio e nella relazione di missione, i valori sono esposti in unita di euro.
Si segnala che, per effetto degli arrotondamenti, gli importi di totalizzazione esposti in alcuni prospetti della Relazione
di missione potrebbero non essere esattamente coincidenti alla somma dei dati di dettaglio.

In relazione a quanto prescritto dall’art. 2423-ter c. 6 C.C., si precisa che NON sono state effettuate compensazioni
ammesse dalla legge, né compensazioni previste dagli OIC.

Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma, del Codice Civile (punto n. 3 mod. C D.M. 5.03.2020)
Si da atto che nel presente bilancio non si sono verificati casi eccezionali che abbiano comportato il ricorso alla deroga
di cui al quinto comma dell’art. 2423.

Cambiamenti di principi contabili (punto n. 3 mod. C D.M. 5.03.2020)

Si da atto che nel presente bilancio non si sono verificati casi eccezionali che abbiano comportato il ricorso alla deroga
di cui al quinto comma dell’art. 2423.

Correzione di errori rilevanti (punto n. 3 mod. C D.M. 5.03.2020)
Si da evidenza che nel corso dell’esercizio oggetto del presente bilancio non sono stati riscontrati errori rilevanti.

Criteri di valutazione (punto n. 3 mod. C D.M. 5.03.2020)
| criteri di valutazione adottati sono quelli previsti dal codice civile, come declinati nell’applicazione alle singole
fattispecie dai principi contabili nazionali.

Saranno commentati in dettaglio in relazione alle singole poste che compongono lo stato patrimoniale ed il rendiconto
gestionale, illustrate di seguito.

ATTIVO

Nella presente sezione della Relazione si fornisce il commento alle voci che, nel bilancio dell’esercizio chiuso al
31/12/2024, compongono I’Attivo di Stato patrimoniale.

IMMOBILIZZAZIONI

B I - IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

Criteri di valutazione e iscrizione in bilancio (puntin. 3 e 5 mod. C D.M. 5.03.2020)

Le immobilizzazioni immateriali sono evidenziate in bilancio alla voce B.l. dell'attivo dello Stato patrimoniale ed
ammontano, al netto dei fondi, a euro 10.413.

Le immobilizzazioni immateriali risultano iscritte al costo di acquisto o di realizzazione, comprensivo dei relativi oneri
accessori.

Le immobilizzazioni acquisite a titolo gratuito o a valore simbolico sono iscritte al fair value, in quanto attendibilmente
stimabile.

| beni immateriali, ossia quei beni non monetari che di norma rappresentano diritti giuridicamente tutelati, sono iscritti
nell’attivo patrimoniale in quanto:
— risultano individualmente identificabili (ossia scorporati dall’ente e trasferibili) o derivano da diritti contrattuali
o da altri diritti legali;
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— il loro costo e stimabile con sufficiente attendibilita;
— I'ente acquisisce il potere di usufruire dei benefici economici futuri derivanti dal bene stesso e puo limitarne
I'acceso da parte di terzi.

Gli oneri pluriennali sono stati iscritti nell’attivo dello Stato patrimoniale, in quanto risulta dimostrata la loro utilita
futura, esiste una correlazione oggettiva con i relativi benefici futuri di cui godra I'ente ed e stimabile con ragionevole
certezza la loro recuperabilita, tenendo in debito conto il principio della prudenza. Se in esercizi successivi a quello di
capitalizzazione venisse meno detta condizione, si provvedera a svalutare I'immobilizzazione.

Le immobilizzazioni immateriali in corso di realizzazione comprendono i costi interni ed esterni sostenuti per la
realizzazione del bene. Tali costi rimangono iscritti tra le immobilizzazioni in corso fino a quando non sia stata acquisita
la titolarita del diritto o non sia stato completato il progetto, a quel punto vengono riclassificati alle rispettive voci di
competenza delle immobilizzazioni immateriali.

Contributi in c/impianti commisurati al costo delle immobilizzazioni immateriali

| contributi in conto impianti ricevuti sono rilevati a fronte della voce del patrimonio netto vincolato All 3) “Riserve
vincolate destinate da terzi”, come previsto al principio contabile OIC35, nelle disposizioni relative alle transazioni non
sinallagmatiche. La riserva e rilasciata in contropartita alla voce del rendiconto gestionale A10) “Utilizzo riserva vincolata
per decisione degli organi istituzionali” oppure E9) “Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali”,
lungo la vita utile dell'immobilizzazione, in proporzione al suo piano di ammortamento.

Ammortamento

L’ammortamento delle immobilizzazioni immateriali & stato effettuato con sistematicita e in ogni esercizio, in relazione
alla residua possibilita di utilizzazione economica futura di ogni singolo bene o costo. Il costo delle immobilizzazioni in
oggetto, infatti, & stato ammortizzato sulla base di un “piano” che si ritiene assicuri una corretta ripartizione dello stesso
nel periodo di vita economica utile del bene cui si riferisce, periodo che, per i costi pluriennali, non & superiore a cinque
anni. Il piano di ammortamento verra eventualmente riadeguato solo qualora venisse accertata una vita economica
utile residua diversa da quella originariamente stimata. Il piano di ammortamento applicato, “a quote costanti”, non si
discosta da quello utilizzato per gli esercizi precedenti.

Svalutazioni e ripristini

Ad ogni data di riferimento del bilancio, I'ente valuta se esiste un indicatore che un’immobilizzazione immateriale possa
aver subito una riduzione di valore.

Se tale indicatore sussiste, si procede alla stima del valore recuperabile dellimmobilizzazione e si effettua una
svalutazione nel caso in cui quest’ultimo sia inferiore al corrispondente valore netto contabile.

Se esiste un’indicazione che un’attivita possa aver subito una perdita durevole di valore, cido potrebbe rendere
opportuno rivederne la vita utile residua, il criterio di ammortamento o il valore residuo e rettificarli conformemente, a
prescindere dal fatto che la perdita venga effettivamente rilevata.

L’eventuale svalutazione per perdite durevoli di valore é ripristinata qualora siano venuti meno i motivi che I'avevano
giustificata. Il ripristino di valore si effettua nei limiti del valore che I'attivita avrebbe avuto ove la rettifica di valore non
avesse mai avuto luogo.

Per quanto concerne le singole voci, si sottolinea che sono state iscritte nell’attivo dello Stato patrimoniale sulla base di
una prudente valutazione della loro utilita poliennale e si forniscono i dettagli che seguono.

Altre Immobilizzazioni Immateriali

| costi iscritti in questa voce residuale, classificata nell’attivo di Stato patrimoniale alla voce B.l.7 per euro 10.413, sono
ritenuti produttivi di benefici per I'ente lungo un arco temporale di piu esercizi e sono caratterizzati da una chiara
evidenza di recuperabilita nel futuro. Essi riguardano migliorie su beni di terzi, nella fattispecie lavori effettuati
sull'immobile detenuto in locazione.

Il relativo periodo di ammortamento & determinato in base al periodo produttivo di utilita per I'associazione, stimato
sulla durata del contratto d’affitto.
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Movimenti delle immobilizzazioni immateriali (punto n. 4 mod. C D.M. 5.03.2020)

Saldo al 31/12/2024
Saldo al 31/12/2023

Variazioni

10.413

12.148

-1.735

Nei prospetti che seguono sono evidenziate le movimentazioni delle immobilizzazioni immateriali iscritte nella voce B.I

dell’attivo.

Costi impianto
e ampliamento

Costi di
sviluppo

Diritti di brevetto
industriale e di
utilizzaz.ne delle
opere
dell'ingegno

Concessioni,
licenze,
marchi e

diritti simili

Avviamento

Immobilizz.
immateriali in
corso e acconti

Altre
immobilizzaz.
immateriali

Totale
immobilizzaz.
immateriali

Valore inizio
esercizio

Costo

Contributi
ricevuti

Rivalutazioni

Fondo
ammortam.

Svalutazioni

Valore di
bilancio

12.148

12.148

Variazioni
nell'esercizio

Incrementi
per acquisiz.

Contributi
ricevuti

Riclassifiche
(del valore di
bilancio)

Decrementi
per
alienazioni e
dismissioni

Rivalutazioni
effettuate
nell'esercizio

Ammortam.
dell'esercizio

Svalutazioni
effettuate
nell'esercizio

Altre
variazioni

Totale
variazioni

(1.735)

(1.735)

Valore di fine
esercizio

Costo

Contributi
ricevuti

Rivalutazioni

Fondo
ammortam.

Svalutazioni
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Valore di

. . 0 0 0 0 0 0 10.413 10.413
bilancio

Si precisa che non si € proceduto, nell'esercizio in commento e negli esercizi precedenti, ad alcuna rivalutazione dei beni
di proprieta dell’Ente.

Misura e motivazioni delle riduzioni di valore applicate alle immobilizzazioni immateriali
(punto n.4 mod.C D.M. 5.03.2020)
Si precisa che, in assenza di indicatori di potenziali perdite di valore delle immobilizzazioni immateriali, non si &
proceduto alla determinazione del loro valore recuperabile.
Pertanto, nessuna delle immobilizzazioni immateriali esistenti in bilancio e stata sottoposta a svalutazione, in quanto
nessuna di esse esprime perdite durevoli di valore. Infatti, risulta ragionevole prevedere che i valori contabili netti iscritti
nello Stato patrimoniale alla chiusura dell’esercizio potranno essere recuperati tramite I'uso ovvero tramite la vendita
dei beni o dei servizi cui essi si riferiscono.

Oneri finanziari capitalizzati (punto n.4 mod.C D.M. 5.03.2020)

Nel corso dell'esercizio non sono stati imputati oneri finanziari a valori delle immobilizzazioni immateriali iscritti
nell'attivo dello Stato patrimoniale.

B Il - IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Criteri di valutazione e iscrizione in bilancio (punto n.3 mod.C D.M. 5.03.2020)
Le immobilizzazioni materiali risultano evidenziate in bilancio alla voce B.II. dell'attivo dello Stato patrimoniale ed
ammontano a euro 89.313.
Le immobilizzazioni sono iscritte al costo di acquisto, maggiorato degli oneri accessori, o al costo di produzione.
Il costo di produzione comprende i costi diretti e i costi generali di produzione, per la quota ragionevolmente imputabile
al cespite.
La voce puo includere anche costi sostenuti per ampliare, ammodernare, migliorare o sostituire cespiti gia esistenti, a
condizione che determinino un incremento significativo e misurabile dell’utilita ritraibile dai beni e comunque nel limite
del valore recuperabile dal loro utilizzo; ogni altro costo afferente i beni & stato integralmente imputato al rendiconto
gestionale.
Le immobilizzazioni acquisite a titolo gratuito o a valore simbolico sono iscritte al fair value, in quanto attendibilmente
stimabile.

Contributi in conto impianti commisurati al costo delle immobilizzazioni materiali

| contributi in conto impianti ricevuti sono rilevati a fronte della voce del patrimonio netto vincolato All 3) “Riserve
vincolate destinate da terzi”, come previsto al principio contabile OIC35, nelle disposizioni relative alle transazioni non
sinallagmatiche. La riserva é rilasciata in contropartita alla voce del rendiconto gestionale A10) “Utilizzo riserva vincolata
per decisione degli organi istituzionali” oppure E9) “Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali”,
lungo la vita utile dell'immobilizzazione, in proporzione con il suo piano di ammortamento.

Processo di ammortamento delle immobilizzazioni materiali

L'ammortamento & stato effettuato con sistematicita e in ogni esercizio, in relazione alla residua possibilita di
utilizzazione di ogni singolo bene.

Il costo delle immobilizzazioni, fatta eccezione per i terreni, le aree fabbricabili o edificate, & stato ammortizzato in ogni
esercizio sulla base di un piano, di natura tecnico-economica, che si ritiene assicuri una corretta ripartizione dello stesso
negli esercizi di durata della vita economica utile dei beni cui si riferisce.

Il criterio di ammortamento applicato per I'esercizio chiuso al 31/12/2024 non si discosta da quello utilizzato per gli
ammortamenti degli esercizi precedenti. Il piano di ammortamento verrebbe eventualmente riadeguato solo qualora
venisse accertata una vita economica utile residua diversa da quella originariamente stimata. In particolare, oltre alle
considerazioni sulla durata fisica dei beni, si & tenuto e si terra conto anche di tutti gli altri fattori che influiscono sulla
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durata di utilizzo “economico” quali, per esempio, |'obsolescenza tecnica, l'intensita d’uso, la politica delle
manutenzioni, ecc..

Sulla base della residua possibilita di utilizzazione, i coefficienti adottati nel processo di ammortamento delle
immobilizzazioni materiali sono i seguenti:

DESCRIZIONE COEFFICIENTI AMMORTAMENTO

Terreni e fabbricati

Terreni e aree edificabili/edificate
Fabbricati a uso civile abitazione
Fabbricati industriali e commerciali
Costruzioni leggere

Impianti e macchinari

Impianti generici

Impianti specifici

Impianti specifici ad alto contenuto tecnologico

Attrezzature Industriali e commerciali
Attrezzatura varia e minuta 15%

Autoveicoli da trasporto
Automezzi da trasporto

Autovetture motoveicoli e simili

Autovetture 25%
Altri beni

Mobili e macchine ufficio 15%
Macchine ufficio elettroniche e computer 20%
Libri biblioteca 5%

| coefficienti di ammortamento non hanno subito modifiche rispetto all’esercizio precedente.
Si precisa che 'ammortamento e stato calcolato anche sui cespiti temporaneamente non utilizzati.

Per le immobilizzazioni materiali acquisite nel corso dell'esercizio si e ritenuto opportuno e adeguato ridurre alla meta
i coefficienti di ammortamento.

Svalutazioni e ripristini

Ad ogni data di riferimento del bilancio, la societa valuta se esiste un indicatore che indichi che un’immobilizzazione
materiale possa aver subito una riduzione di valore.

Se tale indicatore sussiste, la societa procede alla stima del valore recuperabile dell'immobilizzazione ed effettua una
svalutazione nel caso in cui quest’ultimo sia inferiore al corrispondente valore netto contabile.

Se esiste un’indicazione che un’attivita possa aver subito una perdita durevole di valore, cido potrebbe rendere
opportuno rivederne la vita utile residua, il criterio di ammortamento o il valore residuo e rettificarli conformemente, a
prescindere dal fatto che la perdita venga effettivamente rilevata.

L’eventuale svalutazione per perdite durevoli di valore é ripristinata qualora siano venuti meno i motivi che I'avevano
giustificata. Il ripristino di valore si effettua nei limiti del valore che I'attivita avrebbe avuto ove la rettifica di valore non
avesse mai avuto luogo.
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Movimenti delle immobilizzazioni materiali

Saldo al 31/12/2024
Saldo al 31/12/2023

Variazioni

89.313

89.203

110

Nel prospetto che segue sono evidenziate le movimentazioni delle immobilizzazioni materiali iscritte nella voce B.ll

dell’attivo.

Terreni e fabbricati

Impianti e
macchinari

Attrezzature

Altre immob.
materiali

Immobilizz.
materiali in corso e
acconti

Totale
immobilizzaz.
materiali

Valore inizio
esercizio

Costo

Contributi ricevuti

Rivalutazioni

Fondo ammortam.

Svalutazioni

Valore di bilancio

1.871

87.332

89.203

Variazioni
nell'esercizio

Incrementi per
acquisiz.

Contributi ricevuti

Riclassifiche (del
valore di bilancio)

Decrementi per
alienazioni e
dismissioni

Rivalutazioni
effettuate
nell'esercizio

Ammortam.
dell'esercizio

Svalutazioni
effettuate
nell'esercizio

Altre variazioni

Totale variazioni

1.369

(1.259)

110

Valore di fine
esercizio

Costo

Contributi ricevuti

Rivalutazioni

Fondo ammortam.

Svalutazioni

Valore di bilancio

3.240

86.073

89.313

25



A.l.LA.S. ASS.ITALIANA ASSISTENZA SPASTICI

]
Relazione di missione

Si precisa che non si € proceduto, nell'esercizio in commento e negli esercizi precedenti, ad alcuna rivalutazione dei beni
di proprieta dell’ente

Si precisa che in assenza di indicatori di potenziali perdite di valore delle immobilizzazioni materiali non si & proceduto
alla determinazione del loro valore recuperabile.

Pertanto, nessuna delle immobilizzazioni materiali esistenti in bilancio e stata sottoposta a svalutazione, in quanto
nessuna di esse esprime perdite durevoli di valore.

B Il - IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Le immobilizzazioni finanziarie risultano composte da partecipazioni e altri titoli destinati a permanere durevolmente
nel patrimonio dell’ente e da crediti di natura finanziaria.

Criteri di valutazione e iscrizione in bilancio (punto n. 3 mod. C D.M. 5.03.2020)

Crediti vs. controllate, collegate, altri enti del terzo settore e altri

| crediti classificati nelle immobilizzazioni finanziarie hanno origine da attivita di finanziamento e similari, sono iscritti
alla voce B.111.2 per euro 6.752 e rappresentano effettivamente un’obbligazione di terzi verso I'ente.

In questa voce sono iscritti anche crediti per depositi cauzionali relativi ad utenze.

La rilevazione iniziale dei crediti in esame & stata effettuata al valore nominale. A fine esercizio si & proceduto ad
adeguare il valore nominale al valore di presumibile realizzo.

Non é stato applicato il criterio di valutazione del costo ammortizzato in quanto la differenza di risultato rispetto alla
valutazione al valore nominale sarebbe stata irrilevante, essendo i crediti generalmente a breve termine e i costi di
transazione, le commissioni ed ogni differenza tra valore iniziale e valore a scadenza, di scarso rilievo.

Inoltre, non e stata applicata I'attualizzazione dei crediti in quanto gli effetti sarebbero stati irrilevanti rispetto al valore
non attualizzato, essendo i crediti generalmente a breve termine ed il tasso di interesse desumibile dalle condizioni
contrattuali in linea con quello di mercato.

Movimenti delle immobilizzazioni finanziarie (punto n. 4 mod. C D.M. 5.03.2020)
Nello Stato patrimoniale del bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2024 le immobilizzazioni finanziarie sono iscritte,
complessivamente, ai seguenti valori:

Saldo al 31/12/2024 6.752
Saldo al 31/12/2023 5.262
Variazioni 1.490

Movimenti delle partecipazioni e degli altri titoli (punto n. 4 mod. C D.M. 5.03.2020)

Partecipazioni in Partecipazioni in Partecipazioni in altre

. . . Totale partecipazioni Altri titoli
imprese controllate | imprese collegate imprese

Valore inizio esercizio

Costo

Contributi ricevuti

Rivalutazioni
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Svalutazioni

Valore di bilancio 0 0 0 0 0

Variazioni
nell'esercizio

Incrementi per
acquisizioni

Contributi ricevuti

Riclassifiche (del
valore di bilancio)
Decrementi per
alienazioni
Rivalutazioni
effettuate
nell'esercizio
Svalutazioni effettuate
nell'esercizio

Altre variazioni

Totale variazioni 0 0 0 0 0

Valore di fine esercizio

Costo

Contributi ricevuti

Rivalutazioni

Svalutazioni

Valore di bilancio 0 0 0 0 0

Si precisa che non si € proceduto, nell'esercizio in commento e negli esercizi precedenti, ad alcuna rivalutazione delle
immobilizzazioni finanziarie.

Variazione e scadenza dei crediti iscritti nelle immobilizzazioni finanziarie (puntin. 4 e 6 mod. C D.M. 5.03.2020)

Nel seguente prospetto sono indicati, distintamente per ciascuna voce, i totali dei crediti immobilizzati nonché
I’eventuale ammontare scadente oltre i cinque anni. Nella determinazione della scadenza si & tenuto conto delle
condizioni contrattuali e, ove del caso, della situazione di fatto.

Crediti immob. verso | Creditiimmob. verso | Crediti immob. verso | Creditiimmob. verso Totale crediti
imp. controllate imp. collegate altri enti Terzo Settore altri immobilizzati

Valor‘e'dl inizio 0 0 0 5962 5962
esercizio
Variazioni 0 0 0 1.490 1.490
Valore di fine esercizio 0 0 0 6.752 6.752
c’luota ‘st‘:adente entro 0 0 0 6.752 6.752
I'esercizio
Clluota ‘st.:adente oltre 0 0 0 0 0
I’esercizio
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Di cui di durata residua
superiore a 5 anni

Come si evince dal prospetto, non esistono crediti immobilizzati di durata superiore a cinque anni

Sulla base delle indicazioni fornite dall’OIC 15, di seguito si riporta la natura dei creditori e la composizione della voce
B.l11.2.d) “crediti verso altri”, iscritta nell’attivo di Stato patrimoniale per complessivi euro 6.752.

Crediti verso altri

Esigibili entro I'esercizio successivo

Crediti v/altri (EE) 6.752

depositi cauzionali vari (EE) 6.752

Totale Esigibili entro I'esercizio successivo 6.752

Totale crediti verso altri 6.752
ATTIVO CIRCOLANTE

L'attivo circolante raggruppa, sotto la lettera “C”, le seguenti sottoclassi della sezione Attivo dello Stato patrimoniale:
-Voce | — Rimanenze;

-Voce ll - Crediti;

-Voce lll - Attivita Finanziarie che non costituiscono Immobilizzazioni;

- Voce IV - Disponibilita Liquide.

L'ammontare dell’Attivo circolante al 31/12/2024 & pari a euro 206.673.

Rispetto al precedente esercizio, ha subito una variazione in aumento pari a euro 9.253.

Di seguito sono forniti i dettagli (criteri di valutazione, movimentazione, ecc.) relativi a ciascuna di dette voci.

C Il - CREDITI

Criteri di valutazione e iscrizione in bilancio (punto n. 3 mod. C D.M. 5.03.2020)
Nel bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2024, la voce dell’attivo C.Il “Crediti” ammonta ad euro 199.186.
Sono classificati nell’attivo circolante i crediti derivanti dallo svolgimento dell'attivita non finanziaria,
indipendentemente dalla durata degli stessi.

Crediti commerciali

| crediti commerciali sono iscritti in bilancio al valore presumibile di realizzazione, che corrisponde alla differenza tra il
valore nominale e il fondo svalutazione crediti costituito nel corso degli esercizi precedenti, del tutto adeguato ad
ipotetiche insolvenze, ed incrementato della quota accantonata nell'esercizio.

Non e stato applicato il criterio di valutazione del costo ammortizzato in quanto la differenza di risultato rispetto alla
valutazione al valore di presumibile realizzo sarebbe stata irrilevante, essendo i crediti generalmente a breve termine e
i costi di transazione, le commissioni ed ogni differenza tra valore iniziale e valore a scadenza, di scarso rilievo.

Inoltre, non e stata applicata I'attualizzazione dei crediti in quanto gli effetti sarebbero stati irrilevanti rispetto al valore
non attualizzato, essendo i crediti generalmente a breve termine ed il tasso di interesse desumibile dalle condizioni
contrattuali in linea con quello di mercato.
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Variazioni dei Crediti (punto n. 6 mod. C D.M. 5.03.2020)

L'importo totale dei crediti € collocato nella sezione "attivo" dello Stato patrimoniale alla voce C.II per un importo
complessivo di euro 199.186

Saldo al 31/12/2024
Saldo al 31/12/2023

Variazioni

199.186

168.099

31.087

Il prospetto che segue fornisce il dettaglio delle variazioni intervenute nel corso dell’esercizio nelle singole sotto-voci che
compongono i crediti iscritti nell’attivo circolante.

Valore di inizio

Variazioni

Valore di fine

Quota scadente

Quota scadente

Di cui di durata
residua

circolante

esercizio dell’esercizio esercizio entro I'esercizio | oltre I'esercizio . .
superiore 5 anni

Verso utenti e

s 14.864 (9.484) 5.380 5.380 0
clienti
Verso asstoaatl e 0 0 0 0 0
fondatori
Verso enti

. . 124.870 60.329 185.199 185.199 0

pubblici
Verso soggetti
privati per 0 0 0 0 0
contributi
Verso enti della
stessa rete 0 0 0 0 0
associativa
Verso altri enti
del terzo settore 0 0 0 0 0
Verso imprese 0 0 0 0 0
controllate
Verso imprese 0 0 0 0 0
collegate
Tributari 1.955 0 1.955 1.955 0
Da 5 per mille 0 0 0 0 0
Imposte 0 0 0
anticipate
Verso altri 26.410 (19.758) 6.652 6.652 0
Totale crediti
iscritti nell’attivo 168.099 31.087 199.186 199.186 0

Non esistono crediti iscritti nell’Attivo Circolante aventi durata residua superiore a cinque anni.

Natura e composizione della voce C.I1.12) “Crediti verso altri”
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Sulla base delle indicazioni fornite dall’OIC 15, di seguito si riporta la natura dei debitori e la composizione della voce
C.11.12) “crediti verso altri”, iscritta nell’attivo di Stato patrimoniale per complessivi euro 6.652.

Crediti verso altri

Esigibili entro I'esercizio successivo

Crediti v/altri (EE) 6.652

fornitori - caparre confirmatorie (EE) 155

crediti v/compagnie di assicuraz. (EE) 6.497

Totale Esigibili entro I'esercizio successivo 6.652
Totale crediti verso altri 6.652

C IV - DISPONIBILITA LIQUIDE

Criteri di valutazione e iscrizione in bilancio (punto n. 3 mod. C D.M. 5.03.2020)

Le disponibilita liquide, esposte nella sezione "attivo" dello Stato patrimoniale alla voce C.IV.-“Disponibilita liquide” per
euro 7.487, corrispondono alle giacenze sui conti correnti intrattenuti presso le banche ed alle liquidita esistenti nelle
casse sociali alla chiusura dell'esercizio e sono state valutate al valore nominale.

Saldo al 31/12/2024 7.487
Saldo al 31/12/2023 29.321
Variazioni -21.834
PASSIVO

Nella presente sezione della Relazione si fornisce il commento alle voci che, nel bilancio dell’esercizio chiuso al
31/12/2024, compongono il Patrimonio netto e il Passivo di Stato patrimoniale.

PATRIMONIO NETTO

Il patrimonio netto dell’ente si compone come segue:

e  Fondo di dotazione dell'ente: consiste nel fondo di cui I'ente puo disporre al momento della sua costituzione;

e Patrimonio vincolato: patrimonio derivante da riserve statutarie vincolate nonché da riserve vincolate per
scelte operate dagli Organi istituzionali o da terzi donatori;

e Patrimonio libero: costituito dal risultato gestionale degli esercizi precedenti nonché da riserve libere di altro
genere;

e Avanzo/disavanzo d'esercizio: eccedenza dei proventi e ricavi rispetto agli oneri e costi dell'esercizio come
risultanti nel rendiconto gestionale.

Movimentazioni delle voci di Patrimonio netto (punto n. 8 mod. C D.M. 5.03.2020)

Il patrimonio netto ammonta a euro -37.439 ed evidenzia una variazione in diminuzione di euro -67.333, pari al
disavanzo dell’esercizio
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Di seguito si evidenziano le variazioni intervenute nella consistenza delle voci del patrimonio netto.

Valore di inizio
esercizio

Destinazione
avanzo /
copertura
disavanzo

es.precedente

Altre variazioni

Incrementi

Decrementi

Riclassifiche

Avanzo/
disavanzo
d’esercizio

Valore di fine
esercizio

Fondo di
dotazione
dell’ente

27.034

27.034

Patrimonio
vincolato

Riserve
statutarie

(0)

(0)

Riserve
vincolate per
decisione
organi istit.

()

(0)

Riserve
vincolate
destinate da
terzi

(0)

(0)

Totale
patrimonio
vincolato

(0)

(0)

Patrimonio
libero

Riserve di
utili o avanzi
di gestione

(306)

2.859

Altre riserve

Totale
patrimonio
libero

(305)

2.860

Riseva operaz.
copertura
flussi finanz.
attesi

()

(0)

Avanzo/
disavanzo
esercizio

3.165

(67.333)

(67.333)

Totale
patrimonio
netto

29.894

(37.439)

(37.439)

Si rappresenta di seguito il dettaglio della voce Altre riserve:
31/12/2024

Differenza di arrotondamento
Totale altre riserve

31/12/2023
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Origine, possibilita di utilizzo, natura e durata dei vincoli delle voci di patrimonio netto

(punto n. 8 mod. C D.M. 5.03.2020)

Nel prospetto seguente sono evidenziate |'origine, la possibilita di utilizzazione, la natura e durata dei vincoli
eventualmente posti, nonché I'avvenuta utilizzazione nei precedenti esercizi, relativamente a ciascuna posta del
patrimonio netto contabile.

Importo

Origine
/

Natura

Possibilit
a utilizzo

(*)

Quota
disponibile

Quota vincolata

Riepilogo utilizzazioni
precedenti esercizi

Importo

Natura del
vincolo

Durata

Copertura
disavanzi

Altre
ragioni

Fondo di
dotazione
dell’ente

27.034

Patrimonio
vincolato

Riserve
statutarie

(0)

Riserve
vincolate
decisione
organi
istit.

(0)

Riserve
vincolate
destinate
da terzi

(0)

Totale
patrimoni
o vincolato

(0)

Patrimonio
libero

Riserve di
utilio
avanzi di
gestione

2.859

Altre
riserve

Totale
patrimoni
o libero

2.860

Riseva oper.
copertura
flussi finanz.
attesi

(0)

Avanzo/
disavanzo
esercizio

(67.333)

Totale
patrimonio
netto

(37.439)
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(*) Possibilita di utilizzo: inserire A per aumento di capitale, B per copertura perdite, C per altri vincoli statutari D per
altre motivazioni

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

(punto n. 3 mod. C D.M. 5.03.2020)
Il trattamento di fine rapporto rappresenta |'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformita alla legge e al
contratto di lavoro vigente, ai sensi dell’art. 2120 C.C. e costituisce onere retributivo certo iscritto in ciascun esercizio
con il criterio della competenza economica.
Ai sensi della L. 27 dicembre 2006, n. 296:
e e quote di TFR maturate fino al 31 dicembre 2006 sono rimaste presso I'ente;
e |e quote di TFR maturate a partire dal 1° gennaio 2007, a scelta del dipendente, sono state destinate a forme
di previdenza complementare o sono state mantenute presso |'ente, il quale provvede periodicamente a
trasferirle al Fondo di Tesoreria, gestito dall'INPS.
Si evidenziano:
e nella classe C del passivo le quote mantenute presso I'ente, al netto dell'imposta sostitutiva sulla rivalutazione
del T.F.R., per euro 22.336.

Il relativo accantonamento ¢ classificato nel Rendiconto gestionale, tra i costi del personale.
Pertanto, la passivita per trattamento fine rapporto corrisponde al totale delle singole indennita maturate a favore dei
dipendenti alla data di chiusura del bilancio al netto degli acconti erogati ed & pari a quanto si sarebbe dovuto

corrispondere ai dipendenti nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data.

Rispetto al passato esercizio si riscontrano le variazioni esposte nel seguente prospetto

Saldo al 31/12/2024 22.336

Saldo al 31/12/2023 46.558

Variazioni -24.222
DEBITI

(punton.3en. 10 mod. C D.M. 5.03.2020)
L'importo totale dei debiti & collocato nella voce D della sezione "passivo" dello Stato patrimoniale per un importo
complessivo di euro 325.892.

| debiti sono stati iscritti al loro valore nominale.

Non é stato applicato il criterio di valutazione del costo ammortizzato in quanto la differenza di risultato rispetto alla
valutazione al valore nominale sarebbe stata irrilevante, essendo i debiti generalmente a breve termine e i costi di
transazione, le commissioni ed ogni differenza tra valore iniziale e valore a scadenza, di scarso rilievo.

Non e stata applicata I'attualizzazione dei debiti in quanto gli effetti sarebbero stati irrilevanti rispetto al valore non
attualizzato, essendo i debiti generalmente a breve termine ed il tasso di interesse desumibile dalle condizioni
contrattuali in linea con quello di mercato.

Finanziamenti effettuati da associati e fondatori (art. 2427, n. 19-bis C.C.)
L’ente non ha raccolto alcun tipo di finanziamento presso i propri associati.
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Debiti tributari

| debiti tributari per imposte correnti sono iscritti in base a una realistica stima del reddito imponibile (IRES) e del valore
della produzione netta (IRAP) in conformita alle disposizioni in vigore, tenendo conto delle eventuali agevolazioni vigenti
e degli eventuali crediti d’imposta in quanto spettanti. Se le imposte da corrispondere sono inferiori ai crediti d'imposta,
agli acconti versati e alle ritenute subite, la differenza rappresenta un credito ed e iscritta nell’attivo dello Stato
patrimoniale nella voce C.11.9 “Crediti tributari”.

Altri debiti
Di seguito si riporta la composizione della voce Altri debiti alla data di chiusura dell’esercizio oggetto del presente
bilancio:

Altri debiti

Esigibili entro I'esercizio successivo

Importi scadenti entro I'es. successivo 15.859
dipendenti c/retribuzione (EE) 15.859

Totale Esigibili entro I'esercizio successivo 15.859
Totale altri debiti 15.859

Variazioni e scadenza dei debiti (punto n. 6 mod. C D.M. 5.03.2020)

Il prospetto che segue fornisce il dettaglio delle variazioni intervenute nel corso dell’esercizio oggetto del presente
bilancio nelle singole voci che compongono la classe Debiti, evidenziando la quota con scadenza superiore a cinque anni.

Quota scadente el
Valore di inizio . Valore di fine Quota scadente| durata residua
. Variazioni .. entro , .. .
esercizio esercizio , . oltre I'esercizio| superiore a5
I'esercizio .
anni
V/banche 148.826 59.917 208.743 208.743 0
viatri 0 (0) 0 0 0
finanziatori
v/associati e
fondatori per 0 (0) 0 0 0
finanziamenti
v/enti della
stessa rete 0 (0) 0 0 0
associativa
Per erogazioni
liberali 0 (0) 0 0 0
condizionate
Acconti 0 (0) 0 0 0
v/fornitori 45.721 19.615 65.336 65.336 0
v/imprese
controllate e 0 (0) 0 0 0
collegate
Tributari 4.586 2.393 6.979 6.979 0
V/ISt.It' di 5.854 3.994 9.848 9.848 0
previdenza e
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sicurezza
sociale
v/dipendenti e

. 19.498 (371) 19.127 19.127 0
collaboratori
Altri debiti 0 15.859 15.859 15.859 0
Totale debiti 224.485 101.407 325.892 325.892 0

Si evidenzia che non esistono debiti di durata residua superiore a cinque anni.

Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali (punto n. 6 mod. C D.M. 5.03.2020)
In relazione a quanto richiesto al punto 6) dell’allegato C del D.M. 5.3.2020, si segnala che non esistono debiti assistiti
da garanzie reali su beni sociali.

RATEI E RISCONTI PASSIVI

(punto n. 3 mod. C D.M. 5.03.2020)
Nella classe E."Ratei e risconti passivi" sono iscritti costi di competenza dell'esercizio esigibili in esercizi successivi e
proventi percepiti entro la chiusura dell'esercizio, ma di competenza di esercizi successivi.
In tali voci sono state iscritte solo quote di costi e proventi comuni a due o piu esercizi, I'entita dei quali varia in ragione
del tempo.
| ratei ed i risconti passivi iscritti nel bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2024 ammontano a euro 2.362.

Rispetto al passato esercizio si riscontrano le variazioni esposte nel prospetto che segue.

Saldo al 31/12/2024 2.362
Saldo al 31/12/2023 3.096
Variazioni -734
Valore al Valore al
31/12/2024 Variazioni 31/12/2023
Ratei passivi 2.362 -734 3.096
Risconti passivi 0 -0 0
Aggi su prestiti 0 -0 0

La variazione intervenuta e relativa a normali fatti di gestione.

Composizione della voce “Ratei e risconti passivi” (punto n. 7 mod. C D.M. 5.03.2020)

La composizione della voce “Ratei e risconti passivi” € analizzata mediante i seguenti prospetti.
Ratei passivi

31/12/2024 31/12/2023
Ratei Passivi
ratei passivi 2.362 3.096
Totale Ratei Passivi 2.362 3.096
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RENDICONTO GESTIONALE

Nella presente sezione della Relazione di missione si fornisce il commento alle voci che, nel bilancio dell’esercizio chiuso
al 31/12/2024 compongono il Rendiconto gestionale.

Come previsto dal Modello B allegato al D.M. 5.03.2020, il Rendiconto risulta suddiviso in cinque sezioni, corrispondenti
alla classificazione delle attivita prevista dal CTS.

Informativa sui criteri seguiti per la classificazione nelle diverse aree del rendiconto gestionale
(punto n.3 mod. C D.M. 5.03.2020)
Come previsto ai punti 10, 11 e 12 del principio contabile OIC35, i proventi sono classificati nel rendiconto gestionale
sulla base della tipologia di attivita svolta (es. area A, B, C, D, E) e nella voce pill appropriata (es. erogazioni liberali,
proventi da 5 per mille, raccolta fondi ecc.).
| costi e gli oneri sono classificati nel Rendiconto gestionale per natura, secondo I'attivita dell’ente cui si riferiscono (es.
area A, B, C, D, E).

COMPONENTI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE

(punto n.11 mod. C D.M. 5.03.2020)
In questa sezione sono rendicontate le componenti positive e negative di reddito derivanti dallo svolgimento delle
attivita di interesse generale cui all'art. 5 del CTS, previste dallo statuto.
La sezione evidenzia un disavanzo di euro 67.333.

In dettaglio, le attivita iniziative/progetti rendicontate nella sezione sono:
- Ilaboratori e le attivita di “tempo libero qualificato” offerte quotidianalmente
- Il progetto “a spasso con Tosca” — alla scoperta dell’Alto Adige
- Il progetto “SummerAias — allenamente”
- il progetto “Biblioteca-Oltre I'Handicap”
-l weekend e soggiorni “fuori sede” al mare ed in montagna

Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale

| proventi da attivita di interesse generale, svolta nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2024, si attestano a euro
606.554, con una variazione rispetto all’esercizio precedente di euro -4.118

Saldo al 31/12/2024 606.554
Saldo al 31/12/2023 610.672
Variazioni -4.118

Costi ed oneri da attivita di interesse generale
| costi e oneri da attivita di interesse generale di competenza dell’esercizio chiuso al 31/12/2024 ammontano a euro
673.887 con una variazione rispetto all’esercizio precedente di euro 66.380

Saldo al 31/12/2024 673.887
Saldo al 31/12/2023 607.507
Variazioni 66.380

36



A.l.LA.S. ASS.ITALIANA ASSISTENZA SPASTICI

]
Relazione di missione

SINGOLI ELEMENTI DI RICAVO O DI COSTO DI ENTITA’ O INCIDENZA ECCEZIONALI

(punto n. 11 mod. C D.M. 5.03.2020)
In ottemperanza a quanto richiesto dal D.M. 5.03.2020, Mod. C n.11) nella tabella successiva si riportano, per ogni
categoria del Rendiconto gestionale, i singoli elementi di ricavo o di costo di entita o incidenza eccezionali.
Ricavi
Non sono stati rilevati ricavi di entita o rilevanza eccezionali.

Costi

Non sono stati rilevati costi di entita o rilevanza eccezionali.

ALTRE INFORMAZIONI

Nella presente sezione della Relazione di missione si forniscono informazioni concernentila struttura e il funzionamento
sociale e le ulteriori informazioni richieste dal CTS.

IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA’ SPECIFICHE

(punto n. 9 mod. C D.M. 5.03.2020)
Di seguito si fornisce I'indicazione degli impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi ricevuti con finalita
specifiche:

72.920,25 PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO CONTRIBUTO SPESE CORRENTI
51.324,00 PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO CONTRIBUTO SPESE SOGGIORNI
26.855,25 PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO CONTRIBUTO ORDINARIO PER

ATTIVITA'  E  FUNZIONAMENTO
(BIBLIOTECA)

32.000,00 COMUNE DI BOLZANO UFF. FAMIGLIA, DONNA, | CONTRIBUTO ATTIVITA’ ORDINARIA
GIOVENTU’ E PROMOZIONE SOCIALE ANTICIPO

DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE
(punto n. 12 mod. C D.M. 5.03.2020)
Durante I'esercizio, I'ente ha ricevuto erogazioni liberali.

In ottemperanza a quanto richiesto al punto 12) del Modello C allegato al D.M. 5.03.2020, si riporta un elenco delle
erogazioni liberali ricevute.
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Erogazioni liberali ricevute in natura in denaro
LIBERALITA’ PER SVOLGIMENTO ATTIVITA’ ISTITUZIONALE 214.385
EROGAZIONI LIBERALI PER EVENTI 15.650
Totale 230.035

NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI RIPARTITO PER CATEGORIE E
NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO

(punto n. 13 mod. C D.M. 5.03.2020)
Il numero medio dei dipendenti, ripartito per categoria, nonché il numero dei volontari iscritti nel registro dei volontari
di cui all’art. 17 comma 1 alla data di chiusura dell’esercizio che svolgono la loro attivita in modo non occasionale sono
evidenziati nel seguente prospetto:

Numero medio Numero
Dirigenti
Quadri
Impiegati
Operai
Altri dipendenti
Totale dipendenti 8
Volontari 24

Ai soci volontari non e stato erogato alcun compenso.

| volontari operativi sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi, ai sensi dell’articolo 18 del CTS, mediante contratto
assicurativo stipulato con la compagnia assicurativa

UnipolSai Assicurazioni - Potenza Andrea & C. Sas

Via Diaz, 57 - 39100 Bolzano (BZ)

partita iva 02528060219

numero polizza: 1/39030/119/156591015 “multirischi persona”

Si da atto che nello svolgimento dell’attivita sociale, I'ente si & avvalso in modo prevalente dell’attivita di volontariato
dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati, in osservanza di quanto prescritto agli articoli 32 e 33,
35 e 36 del CTS.

COMPENSI SPETTANTI ALL’ORGANO ESECUTIVO, ALL’ORGANO DI CONTROLLO
E AL SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

(punto n. 14 mod. C D.M. 5.03.2020)

| compensi spettanti agli amministratori, ai componenti 'organo di controllo ed al soggetto incaricato della revisione
per l'attivita prestata nel corso dell'esercizio in commento risultano dal seguente prospetto.
Ai sensi dell’art. 8 CTS, i compensi sono in ogni caso proporzionati all’attivita svolta, alle responsabilita assunte e alle
specifiche competenze e comunque non superiori a quelli previsti in enti che operano nei medesimi o analoghi settori
e condizioni.
31/12/2024
Organo esecutivo 0
Organo di controllo 3.500
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Soggetto incaricato della
revisione legale 0

Si da atto che I'ente non & soggetto a revisione legale dei conti, in quanto non ha superato, per due esercizi consecutivi,
due dei limiti indicati all’art. 31 del CTS.

Si precisa che nell’esercizio in commento nessuna anticipazione e nessun credito sono stati concessi ad amministratori
e a sindaci, come pure non sono state prestate garanzie o assunti impegni nei confronti dei medesimi.

ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E COMPONENTI ECONOMICHE
INERENTI PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE

(punto n. 15 mod. C D.M. 5.03.2020)
L’ente non ha costituito patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi dell’articolo 10 del CTS.

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

(punto n. 16 mod. C D.M. 5.03.2020)
Si segnala che, nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2024, non sono state effettuate operazioni atipiche e/o inusuali
che per significativita e/o rilevanza possano dare luogo a dubbi in ordine alla salvaguardia del patrimonio ed alla tutela
degli interessi dell’ente, né con parti correlate né con soggetti diversi dalle parti correlate.

Come stabilito nel glossario di cui al DM 5.03.2020, per parti correlate si intende:
e ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo sull’ente. Il controllo si considera esercitato dal

soggetto che detiene il potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministratori o il cui consenso
€ necessario agli amministratori per assumere decisioni;

e ogni amministratore dell’ente;

e ognisocieta o ente che sia controllato dall’ente (ed ogni amministratore di tale societa o ente). Per la nozione
di controllo delle societa si rinvia a quanto stabilito dall’art. 2359 del codice civile, mentre per la nozione di
controllo di un ente si rinvia a quanto detto al punto precedente;

e ogni dipendente o volontario con responsabilita strategiche;

e ogni persona che e legata ad una persona la quale & parte correlata all’ente

PROPOSTA DI COPERTURA DEL DISAVANZO

(punton. 17 mod. C D.M. 5.03.2020)
Nel rispetto dello statuto, si propone di coprire il disavanzo d’esercizio, ammontante a complessivi euro 67.333,
mediante l'utilizzo del capitale netto e degli utili portati a nuovo. Si segnala che la perdita azzera interamente il capitale
netto e rende il patrimonio netto negativo. Di conseguenza & necessario che gli associati provvedano senza indugio ad
effettuare i versamenti necessari a ripristinarlo, riportandolo ai minimi previsti per il mantenimento della personalita
giuridica da parte dell’Associazione.
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DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI

(punto n. 23 mod. C D.M. 5.03.2020)
Nel prospetto seguente vengono riportate le informazioni utilizzate per determinare il rapporto tra retribuzione annua
lorda massima e minima dei lavoratori dipendenti dell’ente, al fine della verifica del parametro di cui all'art. 16 del D.Lgs.
n. 117/2017, che prevede che la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti dell’ente non puo essere superiore al
rapporto uno a otto.

Retribuzione annua lorda massima 54.773
Retribuzione annua lorda minima 15.770%*
Rapporto tra le due grandezze 3,36

*part-time 50%

DESCRIZIONE E RENDICONTO SPECIFICO
DELL’ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI

(punto n. 24 mod. C D.M. 5.03.2020)

Nel corso dell’esercizio 'Ente ha effettuato attivita di raccolta fondi di cui all’art. 7 del CTS, come risulta dalla
compilazione della sezione C del rendiconto gestionale, al fine di reperire risorse dirette a finanziare le attivita di
interesse generale e singoli progetti specifici. L'attivita & stata realizzata nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitori ed il pubblico, in conformita alle linee guida di cui al D.M. MLPS del 9-6-2022.

La raccolta fondi si € svolta in modo occasionale, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze e campagne di
sensibilizzazione.

L’attivita di raccolta fondi effettuata in modo occasionale si & svolta nelle modalita descritte nei seguenti rendiconti,
predisposti, per ciascuna delle iniziative, in conformita alle linee guida di cui al DM MLPS del 9-6-2022 ed allegati al
bilancio ai sensi degli articoli 87 comma 6 e 48 comma 3 del CTS.

Nell’esercizio in commento I'ente ha raccolto complessivamente fondi per un totale di euro 7.500,00.

Tali fondi sono stati raccolti in occasione della Lotteria annuale organizzata nel corso delle festivita natalizie. | biglietti

previsti erano 7500 al costo di euro 1 cadauno, sono stati venduti 7500 biglietti il cui ricavato serve per finanziare attivita
a favore dei nostri assistiti.

ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL’ENTE E DELL’ANDAMENTO DELLA GESTIONE

(punto n. 18 mod. C D.M. 5.03.2020)
Nell’esercizio oggetto della presente relazione I'ente ha continuato a svolgere la propria attivita conseguendo ricavi
sostanzialmente la linea con I'esercizio precedente, tuttavia I'incremento dei costi non preventivabile, attribuibile
principalmente al massiccio turnover dei lavoratori dipendenti e alla riduzione di alcuni contributi, ha portato a
conseguire un disavanzo di euro 67.333.

Si ritiene che tale situazione sia attribuibile a circostanze eccezionali che non coinvolgeranno I'esercizio successivo.
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EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE
E PREVISIONE DI MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

(punto n. 19 mod. C D.M. 5.03.2020)
Si prevede che, nell’esercizio successivo L’Associazione riuscira a garantire il mantenimento degli equilibri economici e
finanziari, attraverso il contenimento dei costi e I'incremento dei ricavi, anche grazie alla redazione e all’attenta analisi
delle situzioni contabili periodiche.

Nel 2025 AIAS si concentrera su tre macroaree: tempo libero, casa e lavoro. Questa & la risposta alla lettura dei bisogni
delle famiglie degliiscritti. Sara una stretta collaborazione con le due nuove cooperative create per rendere reali i sogni
dei partecipanti: Cooperativa Sociale Amici di AIAS (area lavoro) e Cooperativa sociale CasAlAS (area abitare).
Attraverso tutti questi progetti I’Associazione AIAS ha lo scopo di rendere indipendenti i suoi ragazzi: ideando una
“palestra di vita” (CASA — LAVORO — TEMPO LIBERO) si offre alla persona con diverse abilita I'opportunita di essere
realmente protagonista del suo futuro. Attraverso esperienze in grado di far esprimere le sue capacita e il suo essere
indipendente dalla famiglia, si mira a raggiungere la massima autonomia.

* %k k k 3k

Con la cooperativa Amici di AIAS prosegue la collaborazione negli inserimenti lavorativi o occupazionali dando un
sostegno concreto nell’affiancare e supportare i nostri ragazzi nel Bar training in un posto protetto cercando di far
esprimere e far uscire le miglior capacita possibili. Questo progetto permette a persone con disabilita di diventare
adulti anche nel lavoro attraverso il Laboratorio Bar.

* % 3k k %k

A fine 2024 il progetto “Happy Home” ha preso vita, con la consegna ufficiale delle chiavi dell’appartamento IPES e
gia con i primi mesi dell’anno 2025 la porta dell’appartamento si apre per accogliere i ragazzi che parteciperanno alle
attivita proposte in questa palestra di vita. Questo progetto proposto prevede un lavoro presente, che coinvolge la
persona con diverse abilita come soggetto attivo nella costruzione del suo percorso di vita, con uno sguardo verso il
futuro.

Sitratta di preparare i ragazzi ad un processo di autonomizzazione su piu livelli, accompagnandoliinsieme alle famiglie
nel percorso graduale di distacco da esse, incentrando I'attenzione sull’acquisizione di un grado maggiore di
autonomia grazie allo sviluppo e all'incremento delle loro capacita.

Il progetto “Happy Home” si basa sul concetto di autodeterminazione degli utenti stessi, ai quali viene riconosciuto il
diritto di poter fare scelte riguardanti la propria qualita di vita, ribaltando la prospettiva da “dopo di noi” (dei genitori)
a “dopo di voi” (dei figli).

In sintesi, i principi cardine del progetto sono I'idea dell’allenamento all’adultita ed al diritto di “sentirsi a casa”.

INDICAZIONE DELLE MODALITA’ DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA’ STATUTARIE
(punto n. 20 mod. C D.M. 5.03.2020)

L’associazione ha svolto le attivita di interesse generale, nel rispetto delle finalita previste dallo statuto, operando nelle
seguenti modalita.
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La “Carta dei Servizi” & una sorta di contratto tra la famiglia/l'utente e I'associazione sui vari servizi da questa proposti
con diritti e doveri di entrambe le parti. Questo documento garantisce una maggiore trasparenza tra famiglia e
associazione.

Per indagare la soddisfazione degli utenti stessi & stata elaborata una scheda di gradimento delle attivita che ci permette
di valutare le proposte avendo cosi un riscontro da parte dei partecipanti.

Inoltre, prima di partire per ogni soggiorno vengono fatti una serie di colloqui con le famiglie e i servizi, per I'acquisizione
di informazioni aggiornate, durante il soggiorno I’associazione é in stretto contatto con la famiglia, per riferire di ogni
avvenimento.

Con gli accompagnatori vengono svolte riunioni serali, dove gli operatori/educatori consigliano e ragguagliano gli
accompagnatori sull’accaduto della giornata, fornendo strategie e suggerimenti per una miglior qualita del servizio
offerto.

Al rientro dai soggiorni vengono organizzati colloqui per avere un feedback rispetto all’attivita proposta, alla qualita del
servizio, alle impressioni del ragazzo e della famiglia. Anche con il gruppo di accompagnatori coinvolto nell’iniziativa, se
necessario viene organizzata una riunione di verifica sull’attivita svolta. In generale, vengono tenuti anche colloqui
individuali con ciascun volontario per ricevere da entrambe le parti un feedback sull’esperienza, in questo modo i
volontari possono ricevere una valutazione personale sulla loro esperienza e possono anch’essi dare un riscontro su
come hanno vissuto Iattivita.

Tutte le famiglie e i nuovi ingressi riceveranno la Carta dei Servizi per poter monitorare cercare di garantire un servizio
sempre migliore nella qualita e nelle proposte che I'associazione intende offrire.

CONTRIBUTO DELLE ATTIVITA’ DIVERSE AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL’ENTE
E INDICAZIONE DEL LORO CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE

(punto n. 21 mod. C D.M. 5.03.2020)

Nel corso dell’esercizio I’ente non ha svolto attivita diverse di cui all’art.6 del CTS.

Luogo e data
BOLZANO/BOZEN, 14/06/2025

PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il presidente PIZZATO CLAUDIO
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